FO LYCEES ET COLLEGE

Tél. direct lycées colléges : 02 98 44 64 02
Mel : snfolc29@orange.fr blog: snfolc29.canalblog.com

Tél. UD : 02 98 44 15 67

5, rue de I'Observatoire — 29200 BREST

PERMANENCES

UD DE BREST

Marianne TREGOURES / Thierry PAGE

Le Mercredi de 14H00 a 16H30

UL DE QUIMPER - 5 allée Piriou
Valérie PLOUCHARD / Marianne TREGOURES

Le Lundi de 16H30 & 18H30

En cas de nécessité vous pouvez joindre un membre du secrétariat départemental en dehors
des heures de permanence.

Marianne : 06 28 28 78 59

Gaélle : 06 11 29 82 19

COTISATION 2017- 2018 Syndicat du Finistére

Valérie : 06 29 05 98 63

N[V =Y A o] =T a Vo] 1 o IO SRRSO PR PPPRN NomdeJ.F.:. ...,

Etiez-vous déja syndiqué I'année précédente ? Oui Non Montantréglé : ...
Nombre de chéques :.............ccoveiiennne.
Professeurs - CPE - COP 3 4 5 6 7 8 9 10 11
AGREGEH.C.-CH.SUP. 32361 33939 | 364.14 La cotisation est payable a I'ordre de
FO Lycées et Colleges 29 et a
AGREGE 197.50 | 214.09 229| 24517| 262.50 | 282.87| 303.34| 323.61| 339.36 | adresser au syndicat départemental
BI-ADMISSIBLE 173.88 | 186.16| 193.83| 206.64| 217.77| 241.92| 25315| 27205| 284.55 FO Lycées et Colléges
HORS-CL.(PLP2-CERT-P.EPS-CPE-COP) 26554 | 287.38| 312.58| 323.61 5, rue de IObservatoire 29200
CERTIFIE-PLP2-CPE-COP-P.EPS 163.80 | 171.88| 181.44| 193.09| 204.54| 219.55| 23446| 252.94| 272.05 Brest.
MI-SE 95.76 VACATAIRE-ASEN-CUI | 47.98 STAGIAIRE non reclassé | 72.24 | La cotisation vaut pour une
CONTRACTUEL Catégorie 1 127.47 Catégorie 2 108.15 Catégorie 3 9744 | année, de date a date ; elle est
1 2 3 4 5 6 7 8 payable en plusieurs chéques.
MA1 11949 | 128.94 | 13545 | 144.16 | 152.98 | 161.70 | 170.41 | 175.87 Elle est déductible, a
MA2 10815 | 11361 | 12012 | 12558 | 132.19 | 13545 | 144.16 | 155.08 66%, des impots.
MA3 7746 | 8736 | 9177 | 10815 | 11466 | 12232 | 127.78 | 132.19

Les RETRAITES payent 50% de la cotisation du dernier échelon d’activité.
Les collégues en CONGE sans solde ou au CHOMAGE payent 27.30 €.

Les STAGIAIRES payent a leur ancien échelon tant qu'ils ne sont pas reclassés.

Les collegues a TEMPS PARTIEL payent selon leur quotité. Les collégues en CPA payent 80% de la cotisation de leur échelon.




