Le 24 janvier, toutes et tous en GREVE
Pour e retrait du projet de Retraite a Points

Age Pivot : Faux Débat ! | PFTRAITE ¢ POINTS
1/ L'age pivot est maintenu dans le projet de re- ! 3 p/V /VZ-/V Vf/{fﬁﬁ//i/f/

traite, il est renommeé « age d’équilibre ».

2/ Le maintien d'un age légal, pour I'heure 62
ans, ne veut rien dire dés lors qu'il faut travailler
un nombre de trimestres toujours plus important
pour éviter une décote sur le montant de la pen-
sion de retraite. C'est déja le cas aujourd’hui a
cause de la réforme Touraine et demain, ce sera
pire car se cumuleront durée de cotisation
(contrairement aux annonces initiales) et age
d’équilibre qui prend la place de | *‘age pivot !!!

CE QUE VEUT FAIRE LE GOUVERNEMENT ret ra Ite a

Méme si I'age légal est maintenu a 62 ans, les frangais ne pour-

ront pas partir sans décote avant 64 ans a minima

CE QUE PROPOSE La CGT

Un départ a 60 ans sans décote en tenant compte des périodes
non travaillées dans la durée de cotisation

EGALITE SALARIALE

CE QUE VEUT FAIRE LE GOUVERNEMENT

Utilisation de I'age pivot comme moyen de garantir I'equilibre
budgeétaire (reculer I'age de la retraite pour baisser le nombre
de retraites)

CE QUE PROPOSE La CGT
r— - Augmenter le nombre d'emplois

I - Garantir I'egalité salariale entre les femmes et les hommes

- Supprimer les exonérations des cotisations patronales

Site : www.cgtca.net UNECCA CGT Bureau 313 3 rue du Chateau d’EAU 75010 Paris Mail : unecca.cgt@orange.fr



Le 24 janvier, toutes et tous en GREVE
Pour e retrait du projet de Retraite a Poin

& BRETRAITE : PROJET CONTRE PROJET

Gouvernement

SOLIDARITE

1 300 eurosS minimum

de pension

Justice sociale

La retraite doit protéger de la précarite. Pour cela aucune
pension ne doit tre inférieure au Smic brut CGT.

«Chacun cotise selon
ses moyens,

et regoit selon

ses besoins»

Choix de société

Le =zolidarité intergénérationnelle est le fondement de notre
gystéme de retraite par répartition et il doit le rester.

=

Si carrigre compléete *

1000 euros

Les 10D0€ par mois promis par le gouvernement a horizon

2025 sont déja 41€ en dessouws du sewil de pauvreté.

1000 € pour 43 annees de travail payées au smic, nombre de salariés
[ pourraient méme pas

Légion d’honneur
attribuée a

Black Rock

En baissant le plafond de cotisations pour les plus hauts
revenus, le gouvernement offre plus de T0 milliards deuros a
capitaliser aux fonds de pensions.

EGALITE

Retraite dés

55 ans
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dge pivot

Retraite & 60 ans pour tous et possibilité de départ anticipé &
55 ans pour tenir compte de la penibilité et que chacun puisse
partir a la retraite en bonne santé.

Egalité salariale

. @

Cotisations

Retrouver le niveau demploi davant la crise financiére de
2008 engendrerait 9 milliards de cotisations et T milliards

Financement

L'espérance de vie en bonne santé eat de 63,4 ans pour les
hommes et 64,5 ans pour les femmes. Avec I'age pivot a 64
ang, pas de retreite en bonne =ant2. et en prive la caisse de retraite.

66 milliards
de cadeaux au patronat

En exonérant les entreprises de 66 milliards de cotisations
sociales, I'ttat et le patronet organisent la casse de notre
systéme social.

DEMOCRATIE

60 %
de soutien

d"économies pour I'assurance chomage.
au mouvement

s -

T&% des Frangais soutiennent la retraite a 60 ans.
893% veulent une meilleure prise en compte de la pénibiliné
pour pluz de justice sociale.

Expaece

Démocratie ? W

Le gouvernement méprise les frangais, les organisations
ayndicales et les institutions.
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« La CGT permet aux salariés de s‘organiser pour défendre leurs intéréts »




